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ABSTRAK

Ria F. Br. Saragi (32113062) “Analisis Potensi Financial Distress dengan
Menggunakan Metode Z-Score Altman pada Perusahaan Telekomunikasi PT.
XL Axiata Tbk.” Di bawah bimbingan Bapak Drs. Ec. Sabinus Hatul, MM
selaku pembimbing 1, dan Ibu Rere Paulina Bibiana, SE, M.si selaku
pembimbing I1.

PT. XL Axiata Tbk merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang
telekomunikasi dan operator seluler, yang terdaftar dalam LQ 45 selama lima tahun
sebelum akhirnya keluar dari daftar indeks saham tersebut. Berdasarkan laporan
keuangan dan ringkasan kapitalisasi pasar milik PT. XL Axiata Tbk, terdapat
indikasi adanya potensi financial distress pada perusahaan, diantaranya adalah total
pendapatan, laba dan nilai kapitalisasi pasar yang terus mengalami penurunan yang
menunjukkan tingkat profitabilitas perusahaan masih rendah, selain itu nilai modal
kerja perusahaan yang bernilai negatif selama lima tahun dari tahun 2011 sampai
dengan tahun 2015 yang menunjukkan kinerja perusahaan yang buruk serta tingkat
likuiditas yang rendah. Masalah dalam penelitian ini adalah: Bagaimana potensi
financial distress dan faktor-faktor penyebabnya pada perusahaan XL. Axiata Thk?

Penelitian ini menggunakan analisis rasio-rasio keuangan yang terdiri dari
liquidity ratio (working capital/total assets, X;), age of firm and cumulative
profitability ratio (retained earnings/total assets, X5), profitability ratio (EBIT/total
assets, X3) dan financial structure ratio (market value of equity/total liabilities, Xj).
Rasio-rasio tersebut kemudian diimplementasikan dalam persamaan Z-Score Altman
untuk mencari nilai Z-Score perusahaan. Hasil perhitungan rasio menunjukkan rasio
X1 yaitu modal kerja bersih terhadap total aset bernilai negatif dari tahun 2011-2015,
rasio X, yaitu laba ditahan terhadap total aset mengalami penurunan dari tahun 2011-
2015, rasio X3 yaitu EBIT terhadap total aset mengalami penurunan dari tahun 2011-
2015 dan bernilai negatif pada dua tahun terakhir, dan rasio X, yaitu nilai saham di
pasar modal yang dikapitalisasikan terhadap total hutang mengalami penurunan dari
tahun 2011-2015. Hasil analisis rasio menunjukkan kondisi perusahaan kurang baik.

Hasil penelitian menggunakan metode Z-Score Altman untuk menganalisis
potensi financial distress pada PT. XL Axiata Tbk menunjukkan hasil pada tahun
2011 nilai Z-Score sebesar 2,80 mengindikasikan perusahaan dalam kategori
sehat/tidak bangkrut. Nilai Z-Score pada tahun 2012 sebesar 3,14 mengindikasikan
perusahaan dalam kategori sehat/tidak bangkrut. Pada tahun 2013, nilai Z-Score
sebesar 2,47 mengindikasikan perusahaan dalam kategori grey area. Nilai Z-Score
pada tahun 2014 sebesar 0,94 mengindikasikan perusahaan dalam kategori tidak
sehat/bangkrut, dan nilai Z-Score pada tahun 2015 sebesar 0,46 mengindikasikan
perusahaan dalam kategori tidak sehat/bangkrut.

Berdasarkan hasil analisis rasio dan Z-Score tersebut, dapat disarankan
kepada PT. XL Axiata Tbk agar dapat meningkatkan kinerja perusahaan dengan cara
meningkatkan likuiditas dan profitabilitas perusahaan.

Kata Kunci: Financial Distress dan Z-Score Altman.
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