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ABSTRAK 

 

Faustina Yosefa Meko, NIM: 33117061, dengan judul skripsi “Analisis 

kinerja Anggaran Dana Alokasi Khusus Pada Dinas Pendidikan Kepemudaan 

Dan Olahraga Kabupaten Timor Tengah Utara Tahun Anggaran 2018-2020”. 
Di bawah bimbingan Bapak Dr. Stanis Man.SE.,M.Si  sebagai Pembimbing I dan 

Bapak Leopold M. T. Dawu SE,.MM sebagai Pembimbing II. 

Rumusan masalah dalam penelitian ini yaitu: “Bagaimana kinerja anggaran Dana 

Alokasi Khusus (DAK) Pada Dinas Pendidikan Kepemudaan dan Olahraga 

Kabupaten Timor Tengah Utara tahun anggaran 2018-2020” 

Tujuan dari penelitian ini adalah:” untuk mengetahui kinerja anggaran Dana 

Alokasi Khusus (DAK) Pada Dinas Pendidikan Kepemudaan dan Olahraga tahun 

anggaran 2018-2020” 

Jenis data dalam penelitian ini adalah data primer dan data sekunder. Teknik 

pengumpulan data yang dilakukan adalah wawancara dan dokumentasi. Teknik 

analisis data dalam penelitian ini adalah analisis deskriptif.  

Hasil penelitain ini menunjukkan bahwa Dinas Pendidikan Kepemudaan dan 

Olahraga Kabupaten Timor Tengah Utara untuk Rasio Efektivitas sudah cukup 

memadai dimana pada tahun 2018 sebesar 100,41% dan tahun 2019 mengalami 

penurunan sebesar 89,20% dan pada tahun 2020 mengalami peningkatan sebesar 

91,05% ini berarti menggambarkan efektivitas Dinas Pendidikan Kepemudaan dan 

Olahraga bisa dinilai cukup Efektiv. Untuk rasio efisiensi menunjukan cukup baik 

karena telah memenuhi standar yang telah ditetapkan antara lain tahun 2018 sebesar 

7,24%, tahun 2019 sebesar 9,44%, dan tahun 2020 sebesar 2,12% rasio efisien dapat 

dikatakan sangat efisien. Untuk rasio Pertumbuhan sudah cukup baik yaitu tahun 

2019 sebesar 2,08%, dan tahun 2020 sebesar 20,85%.  

Berdasarkan hasil analisis tersebut melihat bahwa Proses Penyusunan 

anggaran guna mengetahui kuat atau tidaknya unsur perencanaan keuangan pada 

akhirnya akan mempengaruhi tingkat efisien, efektivitas, dan pertumbuhan pada 

unit kerja perusahaan. lambatnya penyerapan anggaran tentunya akan 

mencerminkan kualitas kinerja pemerintah, dan ini akan berdampak pada 

lambatnya pertumbuhan ekonomi. Mengetahui penyaluran Tunjangan Profesi Guru 

bagi guru wilayah Kabupaten Timor Tengah Utara dalam pencairannya seringkali 

terlambat tidak sesuai dengan yang direncanakan. 

 

Kata kunci: Efektifitas, Efisiensi, Pertumbuhan, dan Analisis Trend. 
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