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ABSTRAK 

 

 Upaya yang dapat dilakukan untuk meningkatkan kualitas  Sekolah 

Menengah Kejuruan adalah menilai kinerja calon ketua jurusan, tetapi yang 

terjadi pada Sekolah Menengah Kejuruan pada umumnya bahwa kriteria-

kriteria yang ada kadang tidak digunakan karena keterbatasan waktu untuk 

menilai satu persatu calon, selain itu belum ada sistem yang baku sehingga 

penentuan ketua jurusan lebih berpatokan pada unsur kedekatan. Tentunya 

penilaian ini dikatakan belum obyektif sehingga perlu dibuat suatu 

penilaian yang obyektif dengan membangun sistem yang baru. 

Sistem Pendukung Keputusan  menjadi suatu alternatif yang dipakai 

untuk mendukung pengambilan keputusanpenentuanketua jurusan 

denganmenggunakanmetodeAnalitic Hierarchi Process (AHP).  Metode 

AHP merupakan metode yang digunakan untuk memecahkan masalah yang 

kompleks dan tidak terstruktur kedalam kelompok - kelompoknya, dengan 

mengatur kelompoknya tersebut kedalam sebuah hierarki, kemudian 

memasukan nilai numerik. Pengembangan perangkat lunak ini 

menggunakan bahasa pemrograman Visual Basic 

6.0danAcsesssebagaidatabasenya. 

Sistem pendukung keputusan ini dapat membantu pihak sekolah 

dalam melakukan penilaian terhadap kinerja calon ketua jurusan. Hal ini 

berguna untuk memudahkan pengambil keputusan penentuan ketua jurusan 

pada Sekolah Menengah Kejuruan (SMK). 

 

Kata Kunci: SistemPendukung Keputusan, AHP, SMK 

 



 

 

 

 

 

 

ABSTRACT 

 

 Efforts made to improve the quality of secondary vocationalschools is 

to assess the performance of candidate for chairman of the departement, but that 

happens in secondary vocational schools in general that thecretiria that there is 

sometimes not used because of time constrains, to judge one by one candidate, 

other than that there is no a standardized system so that the determination is based 

on the departement head element of proximity. This assessment is centainly not an 

objective assessment to establish the new system. 

Decision support systems be an alternative that is used to support 

decision making departement head determination by using AHP method. AHP 

method is a method used to solve complex problems and are not structured into 

groups-group, with the group set into a hierarchy, and then enter a numeric value. 

This software development, using the programming language Visual Basic 6.0 and 

Access as its database. 

This decision support system can help the school in assessing, on the 

performance of candidates for departement head. It is useful to facilitate decision-

making, the determination of the head of departement at the vocational high school 

(SMK). 

 

Keyword: AHP, Decision support system, SMK 

 

 

 


