
 

SKRIPSI 

FUNGSI HUKUM DALAM PENGATURAN PERLINDUNGAN TERHADAP 

ANAK YANG BEKERJA DI PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR 

 

 

(Diajukan untuk memenuhi salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana 

Hukum pada Fakultas Hukum Universitas Katolik Widya Mandira Kupang) 

 

 

ADEL LAYDE LEONARD 

51112036 

 

UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDIRA 

FAKULTAS HUKUM 

KUPANG 

2016 

 



 

 



 

 



 

MOTTO 

“SERIBU TANGAN MANUSIA YANG 

MENARIKMU JATUH, TIDAK AKAN SANGGUP 

MELAWAN SATU TANGAN TUHAN YANG 

MENARIKMU NAIK” 

  



 

PERSEMBAHAN 

Skripsi ini kupersembahkan untuk: 

1. Tuhan Yesus Kristus yang senantiasa menyertaiku serta mencurahkan segala 

hikmat pengetahuan dalam penulisan skripsi ini. 

2. Orang tuaku tercinta, Bapak Bernard Maxi Leonard dan Mama Agusthina 

Leonard-Tude. 

3. Opa dan omaku tercinta: Alm. Opa Anton Leonard dan Almh. Oma Martince 

Leonard-Bengu, Alm. Opa Sebastian Tude dan Almh. Oma Aranci Tude-Nalle. 

4. Keluargaku tercinta: Alm. Bapak Yeri Leonard sek, Bapak Polce Leonard sek, 

Bapak Eli Leonard sek, Bapak Epo Leonard sek, Tanta Ina Ratukale, Tanta Ina di 

Jakarta sek, Tanta Ina di Ende sek, Mama Yuli Leonard sek, Bapak Eli Sombu 

sek, Almh. Cici Lina sek, Cici Sia, Adik Selly Leonard Tude, Wiwi Djawas, Adik 

Nona Djawas, keluarga di Sabu dan Rote, Mama Nona Ende. 

5. Pembimbing dan Pembahas: Ibu Dr. Maria Theresia Geme, SH. MH, Bapak 

Benediktus Peter Lay, SH. MHum, Bapak Ferdinandus Ngau Lobo, SH. MH. 

6. Dosen Pembimbing Akademik: Ibu Dr. Maria Theresia Geme, SH. MH. 

7. Seluruh Dosen dan Pegawai Tata Usaha FH UNWIRA. 

8. Teman-teman FAKUM’12 terkasih: Sigibertus P. B. S. Sonbay, Yosef G. 

Fernandez, Korona W. K. Nitti, Aloysius Laka, Hosana O. Radja,  

 



 

Dewi M. T. Leba, Sirilus R. Karmin, Yohanes Kuldin, Marya G. N. Passar, 

Sonya Yulia, Ade R. Lico, Soeharman, Yoseph S. Lajar, Thei A. S. Saudale, 

khususnya sahabat seperjuanganku Rikardus Beru dan Kevin L. Sena. 

9. Almamater UNWIRA tercinta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ABSTRAK 

Anak merupakan amanah dan karunia Tuhan Yang Maha Esa yang dalam dirinya 

melekat harkat dan martabat sebagai manusia seutuhnya, serta anak sebagai tunas bangsa 

merupakan generasi penerus cita-cita perjuangan bangsa, memiliki peran strategis, 

mempunyai ciri dan sifat khusus yang menjamin kelangsungan eksistensi bangsa dan 

negara pada masa depan, sehingga anak perlu mendapat kesempatan seluas-luasnya 

untuk kelangsungan hidup, tumbuh dan berkembang secara wajar, baik secara fisik, 

mental, maupun sosial. Namun kenyataan menunjukkan bahwa pasar kerja Indonesia 

ditandai dengan keberadaan anak yang bekerja. Dalam konteks Nusa Tenggara Timur, 

sebagian dari anak-anak telah memasuki pasar kerja, baik karena didorong oleh 

keinginan pribadi tetapi juga karena dipekerjakan oleh pihak lain. Hal ini menunjukan 

tidak berfungsinya hukum dalam pengaturan perlindungan terhadap anak yang bekerja di 

Provinsi Nusa Tenggara Timur. 

Penelitian ini menggunakan metode pendekatan normatif, kemudian diolah 

dengan teknik deskriptif, yakni untuk memberikan gambaran atau pemaparan atas anak 

yang bekerja di Provinsi Nusa Tenggara Timur dan penjabaran Peraturan Daerah 

Provinsi Nusa Tenggara Timur Nomor 9 Tahun 2012 tentang Perlindungan Anak yang 

Bekerja. 

Dalam pembahasan fokus membahas tentang fungsi hukum dalam pengaturan 

perlindungan terhadap anak yang bekerja di Provinsi Nusa Tenggara Timur dengan 

melihat penjabaran peraturan perundang-undangan tentang anak yang bekerja di Provinsi 

Nusa Tenggara Timur. Sehingga melalui penjabaran peraturan perundang-undangan 

tersebut dapat dilihat bahwa berfungsinya hukum dalam pengaturan perlindungan 

terhadap anak yang bekerja di Provinsi Nusa Tenggara Timur. 

Dari hasil penelitian disimpulkan bahwa belum ada Peraturan Gubernur dan 

Keputusan Gubernur terkait perlindungan terhadap anak yang bekerja sesuai yang 

tercantum di dalam Pasal 15 Peraturan Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur Nomor 9 

Tahun 2012 tentang Perlindungan Terhadap Anak yang Bekerja. Belum lengkapnya 

peraturan perundang-undangan tentang perlindungan anak yang bekerja di Provinsi Nusa 

Tenggara Timur dapat berdampak terhadap anak yang bekerja, Pemerintah 

Daerah/Kabupaten/Kota, pemberi kerja, orang tua, dan masyarakat. Berdasarkan 

testimoni hal ini disebabkan karena kurangnya ketersediaan Sumber Daya Manusia 

(SDM) serta sarana dan prasarana. 
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