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atas segala berkat, bimbingan, dan tuntunan-Nya, maka peneliti dapat
menyelesaikan skripsi ini dengan baik dan lancar.

Judul skripsi Efektifitas Penerapan Teknik Behavioral Contract melalui
Layanan Konseling Kelompok untuk Meningkatkan Kejujuran Peserta didik.
Masalah yang ditelusuri dalam penelitian ini adalah 1) Mengapa teknik behavioral
contract melalui konseling kelompok dapat digunakan untuk meningkatkan
kejujuran peserta didik? 2) Bagaimana prosedur penerapan teknik behavioral
contract melalui layanan konseling kelompok untuk meningkatkan kejujuran
peserta didik? 3) Apakah penerapan teknik behavioral contract melalui layanan
konseling kelompok efektif untuk meningkatkan kejujuran peserta didik?.

Berdasarkan rumusan masalah, maka tujuan penelitian ini untuk mengetahui:
1) Alasan digunakan teknik Behavioral Contrat melalui layanan konseling
kelompok untuk meningkatkan kejujuran peserta didik. 2) Prosedur penerapan
teknik Behavioral Contract melalui layanan konseling kelompok untuk
meningkatkan kejujuran peserta didik. 3) Efektifitas penerapan teknik Behavioral
Contract melalui layanan konseling kelompok untuk meningkatkan kejujuran
peserta didik.
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ABSTRAK

Judul skripsi: Efektifitas Penerapan Teknik Behavioral Contract melalui Konseling
Kelompok untuk meningkatkan kejujuran peserta didik. Masalah dalam penelitian ini
adalah: (1) Mengapa teknik behavioral contract melalui konseling kelompok digunakan
untuk meningkatkan kejujuran peserta didik? (2) Bagaimana prosedur penerapan teknik
behavioral contract melalui konseling kelompok untuk meningkatkan kejujuran peserta
didik? (3) Apakah penerapan teknik behvioral contract melalui konseling kelompok
efektif meningkatkan kejujuran peserta didik?. Tujuan penelitian ini untuk mengetahui
(1) Alasan penggunaan teknik behavioral contract melalui konseling kelompok untuk
meningkatkan kejujuran peserta didik (2) Prosedur penerapan teknik behavioral contract
melalui konseling kelompok untuk meningkatkan kejujuran peserta didik. (3) Efektifitas
penerapan teknik behavioral contract melalui konseling kelompok untuk meningkatkan
kejujuran peserta didik. Metode kajian dalam penelitian ini adalah studi kepustakaan.
Objek kajian berupa teknik behavioral contract melalui konseling kelompok dan
kejujuran peserta didik. Sumber datanya adalah data sekunder. Jenis data berupa jenis
data kualitatif. Hasil pembahasan sebagai berikut: Alasan penggunaan teknik behavioral
contract melalui konseling kelompok untuk meningkatkan kejujuran peserta didik dengan
teknik behavioral contract melalui layanan konseling kelompok peserta didik dan
pemimpin kelompok sepakat agar peserta didik melakukan sebuah perilaku baru yang
berbeda dari perilaku sebelumnya. Teknik behavioral contract bertujuan untuk
memperkuat dan mempertahankan tingkah laku yang diinginkan. Teknik behavioral
contract memiliki keunggulan dimana mampu memilih perilaku yang realistik dan
mengubah perilaku peserta didik menggunakan perjanjian sederhana, memusatkan pada
perilaku sekarang dan bukan perilaku yang terjadi dimasa lalu. Prosedur penerapan teknik
behavioral contract melalui konseling kelompok untuk meningkatkan kejujuran peserta
didik dilaksanakan melalui lima tahap konseling kelompok yaitu tahap pembentukan,
tahap peralihan, tahap kegiatan, tahap penyimpulan dan tahap penutup. Pada tahap
kegiatan konselor memfasilitasi konseli untuk meningkatkan kejujuran menggunakan
teknik behavioral contract dengan langkah-langkah sebagai berikut, pilih tingkah laku
yang akan diubah dengan analisis ABC Antecedent, Behavior, Conssequnce, tentukan
data awal, tentukan jenis penguatan yang akan diterapkan, berikan reinforcement berupa
penguatan. Efektifitas penggunaan teknik behavioral contract melalui konseling
kelompok untuk meningkatkan kejujuran peserta didik dapat dibuktikan dengan hasil
penelitian Fatila (2018) yang menunjukkan bahwa peningkatan kejujuran peserta didik
dari rata-rata skor 92,5, setelah dilaksanakan tindakan konseling kelompok dengan teknik
behavioral contract perilaku kejujuran peserta didik meningkat menjadi 152,25. Bertolak
dari pembahasan di atas, maka peneliti memberikan saran kepada (1) Guru BK
diharapkan untuk memperdalam pengetahuan, pemahaman dan wawasan tentang teknik
behavioral contract melalui konseling kelompok agar terampil menggunakan teknik
behavioral contract melalui konseling kelompok untuk meningkatkan kejujuran peserta
didik (2) Peneliti diharapkan agar dapat menambah pengetahuan, pemahaman serta
keterampilan dalam menerapkan teknik behavioral contract dan konseling kelompok
sehingga peneliti terampil menggunakan teknik behavioral contract untuk meningkatkan
kejujuran.
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ABSTRACT

The title of the thesis is the effectireness of implementing be harioral contract techniques
through group counsling to increase students’ honesty. The problem it this study is. (1).
whybehavior contact theciniques though group counselling used increase the honesty of
students. (2). What is the procedure for appliyng be havioural contract of pehninques. (3)
Is the application of the be haviordcontract techniquest through group counselling
effective in increasing the honesty of students’ ? The purpose of this study is to frind out
(1)the reasons for using behavioural contract techniques through group counseling to
increase students’ honesty (2)Procedurs for applying behavioral contract techniques
though group counseling to increase students’ honesty. (3) The effectiveness of
implementing behavioral contract techniques though group counseling to increase
students’ honesty. The study method in this research is literature study. The object of
study is a behavioralcontract techniques though group counseling and student honesty.
The data source is secondari data. The type of data is in the form of qualitative data. The
results of the discussion are as follows: The reason for using the behavioral contract
techniques though groupcounseling is to increase the honesty of students with the
behavioral contract techniques though group counseling services, students and group
leaders agree that students should performs a new behavioral that is different from the
previons behaviour. The behavioral contract techniques aims to strengthen and maintain
the desired behavior. The behavioral contract technique vhas the advantage of being able
to choose realistic behaviour and change student behavioral using simple agreements ,
focusing on current behavioral and not behavior that occoured in the past. The procedure
for applying the behavioral contract techniques though groupcounseling to improve
students’ honesty is carried out through five stage of group counseling , namely the
conclusion stage and the closing stage. At the activity stage, the counselor facilitates the
counselee to increase honesty using behavioral contract technigques, you slowdown,
without pellypan and without the activity of the counselor facilitates the counselelee to
increase honesty using the behavioral contract technigue with the following steps, select
the behaviour to be changed with the ABC analiysis of Antecednt to be appliend provide
reinforcement in the from of reinforcement. The effectiveness of the use of behavioral
contract techniques through group counseling to increase student’s honesty can be proven
by the results of fatila’s research (2018) wich show that student’s honesty increases from
an average scoreof 92.5, after group counselingachons carried out with behavioral
contract techniques. Students increased to 152. 25. Strating from the discussion above,
the researcher give suggestion to (1) BK teaches are expected to deepen their knowledge,
understanding and insigh abut behavioralcontract techniques through group
counselingsothat they are skiled in using behavioral contract techniques through group
counseling to increase students honesty (2) Researchers are expected to in order to
increase knowle, understand and skills in applying behavioral contract techniques and
group counseling so that researchers are skilled in using behavioral contract techninques
to increase honesty.
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