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ABSTRAK

Esry Yonetha Klaenoni (33113044). Judul” Analisis Faktor Faktor
Yang Mempengaruhi Keterlambatan Dalam Penyampaian Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten Timor Tengah Selatan Tahun
2014 — 2016”, dibawah bimbingan lbu Rere Paulina Bibiana SE, M,Si, selaku
pembimbing I dan Ibu Enike T.Y.Dima SE, ME selaku pembimbing I1.

Salah satu masalah yang terjadi pada Kabupaten Timor Tengah Selatan
adalah Keterlambatan Dalam Menyampaian Laporan Keuangan Pemerintah
Daerah. Jadwal menyampaian laporan keuangan yang sebagaimana telah
diatur dalam peraturan (pemda) paling lambat laporan keuangan SKPD
dilaporkan ke BPKAAD selambat lambatnya 2 bulan yaitu 28 Februari.
Masalah dan tujuan dari masalah ini yaitu Apa saja faktor yang sangat
dominan yang berpengaruh terhadap keterlambatan dalam penyampaian
laporan keuangan daerah Kabupaten Timor Tengah Selatan pada Badan
Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Timor Tengah Selatan
Tahun 2014- 2016.

Jenis data dalam penelitian ini adalah primer.Metode analisis data yang
digunakan adalah metode deskritif kualitatif  yang diperoleh dengan
mewawancara dan kuesioner. Berdasarkan hasil penelitiaan Sumber Daya
Manusia Pengelola Keuangan dengan persepsi terbanyak yaitu Keterbatasan
sumber daya manusia akan mempengaruhi dalam penyusunan laporan
keuangan dengan persepsi 30 orang atau 90,90%. ManajemenWaktu yaitu
Manajemen waktu tidak mengatur jadwal dalam penyusunan laporan
keuangan yang berbatas waktu dengan persepsi 28 orang atau 84,84%.
Teknologi dengan persepsi terbanyak yaitu pemanfaatan teknologi informasi
dalam pengelolaan data sangat minim dengan persepsi 28 orang atau 84,84%.

Berdasarkan hasil penelitian dapat disimpulkan faktor yang sangat
dominan berpengaruh dalam penyusunan laporan keuangan pemerintah
daerah Kabupaten Timor Tengah Selatan adalah Sumber Daya Manusia
Pengelola Keuangan dengan persepsi terbanyak yaitu Keterbatasan sumber
daya manusia akan mempengaruhi dalam penyusunan laporan keuangan
dengan persepsi 30 orang atau 90,90%.

Dengan demikian pemerintah disarankan untuk lebih memperhatikan
tingkat pendidikan yaitu Sumber daya manusia, latar belakang pendidikan,
manajeman waktu dalam penyusunan laporan keuangan serta memiliki
rencanaan yang matang dalam menetapkan anggaran belanja untuk tahun
berikutnya, serta pelatihan yang berkaitan dengan penggunaan teknologi
informasi seperti pemahaman dalam penggunaan program program laporan
keuangan.

Kata kunci: Sumber Daya Manusia Pengelolaa Keuangan 90,90%.
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