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ABSTRAK

Rizal J. Lado (32113060) “Analisis Kinerja Keuangan KSU Talenta
GMIT Kota Kupang Tahun 2014-2016”, dibawah bimbingan Bapak Dr. Stanis
Man, SE, M.Si selaku pembimbing | dan Ibu Rere Paulina Bibiana, SE, M.Si
selaku pembimbing I1.

Permasalahan dalam penelitian ini Bagaimana kinerja keuangan KSU
Talenta GMIT Kota Kupang dengan menggunakan rasio keuangan umum. Tujuan
penelitian ini adalah untuk mengetahui Kinerja keuangan ditinjau dari rasio
menilai kinerja keuangan berdasarkan rasio likuiditas, rasio solvabilitas, rasio
rentabilitas dan rasio aktivitas pada KSU Talenta GMIT Kota Kupang tahun
2014-2016.

Subjek penelitian ini adalah laporan keuangan KSU Talenta GMIT Kota

Kupang periode 2014, 2015, 2016. Data yang dikumpulkan dengan dokumentasi
dan wawancara. Sedangkan analisis yang digunakan adalah analisis deskriptif
kuantitatif dalam bentuk analisis rasio keuangan..

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa (1) berdasarkan rasio likuiditas
terdapat rasio sebesar 126,96% termasuk dalam kriteria kurang baik yang artinya
koperasi memiliki aktiva yang berlebih dan tidak digunakan dengan maksimal (2)
berdasarkan rasio solvabilitas: a. total debt to asset ratio sebesar 70,77% yang
masuk ke dalam kriteria kurang baik yang artinya aset terlalu kecil dalam
menjamin keseluruhan kewajiban dan b. rasio total debt to equity ratio sebesar
242,11% yang masuk ke dalam kriteria buruk yaitu besarnya kewajiban yang
tidak sebanding dengan modal sendiri (3) berdasarkan rasio rentabilitas: a. rasio
rentabilitas ekonomi sebesar 2,17% yang masuk ke dalam kriteria kurang baik
yaitu dikarenakan banyaknya aktiva yang tidak produktif dan b. rasio rentabilitas
modal sendiri sebesar 7,09% yang masuk ke dalam kriteria kurang baik yang
disebabkan oleh modal sendiri tidak produktif (5) berdasarkan rasio aktivitas: a.
Perputaran piutang sebesar 2,99% yang masuk dalam Kriteria sangat tidak sehat
yang artinya perputaran piutang cenderung lambat dikarenakan lamanya periode
ketarikan modal kerja.

Diharapkan KSU Talenta bisa membuat pemisahan setiap laporan
keuangan dari masing-masing unit usaha yang ada, sehingga bisa diketahui secara
terperinci bagian unit usaha yang ingin diteliti

Kata Kunci: Rasio Keuangan, Kinerja Keuangan, Koperasi



ABSTRACT

Rizal J. Lado (32113060) "Financial Performance Analysis of KSU
Talenta GMIT Kupang City Year 2014-2016", under the guidance of Mr. Dr.
Stanis Man, SE, M. Si as mentor | and Mrs. Rere Paulina Bibiana, SE, M. Si as
the supervisor 1.

Problems in this research How the financial performance of KSU Talenta
GMIT Kupang City by using general financial ratios. The purpose of this study is
to determine the financial performance in terms of the ratio of financial
performance rate based on liquidity ratio, solvency ratio, profitability ratio and
activity ratio in KSU Talenta GMIT Kupang City 2014-2016.

The subject of this research is the financial report of KSU Talenta GMIT
Kota Kupang period 2014, 2015, 2016. Data collected by documentation and
interview. While the analysis used is quantitative descriptive analysis in the form
of financial ratio.

The results of this study show that (1) based on liquidity ratio, there is a
ratio of 126.96% included in the criteria is not good which means the cooperative
has excessive assets and is not used maximally (2) based on the solvency ratio: a.
total debt to asset ratio of 70.77% entering into the criterion is less good which
means the asset is too small in ensuring the overall obligation and b. the ratio of
total debt to equity ratio of 242.11% which entered into the bad criterion that is
the amount of obligation that is not proportional to own capital (3) based on
profitability ratio: a. the ratio of economic profitability of 2.17% which fall into
the criteria is less good because of the number of unproductive assets and b. own
capital rentability ratio of 7.09% falling into unfavorable criteria caused by
unproductive capital (5) based on activity ratio: a. Receivable turnover of 2.99%
included in the criteria is very unhealthy which means the turnover of receivables
tends to slow due to the length of period of capital employment.

It is expected that KSU Talenta can create separation of each financial
report from each existing business unit, so that can be known in detail part of
business unit to be studied

Keywords: Financial Ratios, Financial Performance, Cooperatives
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(Aeschylus)

“Melihat dunia dari _jende[a sama halnya denga;n membaca buku, sedang pintu untuk
mery'e[ajah dunia sama halnya dengan berbagi wawasan bersama kawan.”
The Old Epri[
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kecut dan tawar hati Sebab TUHAN, Allah mu, menyertai engkau, kemanapun engkau pergi

Yosua1:9

Kemenangan yang paling sulit dan paling indah adalah saat kita menundukkan diri sendiri.
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dari sebelumnya.
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