BAB VI

PENUTUP

6.1 Kesimpulan

Setelah melalui proses perancangan aplikasi pengolahan data pegawai

yang dirancang dengan menggunakan Visual Studio 2015 atau VB.NET serta

melakukan proses pengujian dan analisisnya maka dapat ditarik kesimpulan

secara umum berdasarkan identifikasi masalah yang tercantum dalam latar

belakang masalah, berikut adalah beberapa kesimpulannya:

I.

Aplikasi ini dapat mempermudah Pihak Kepolisian Resor Belu dalam
proses pembaharuan dan perekapan data dan mampu menampilkan
kembali data melalui proses pencarian data dengan membutuhkan
waktu yang sangat cepat dan menjamin keamanan data.

Aplikasi ini dapat membantu pegawai dalam mengolah data jabatan,
data personil, data pangkat, data jabatan, data Pendidikan, data satuan
kerja, data absen, data penilaian, data usulan mutasi, data usulan
kenaikan pangkat

Aplikasi yang akan dikembangkan mampu membuat dan mencetak
laporan dengan tenggang waktu yang cepat.

Aplikasi ini dapat menghemat waktu, tenaga, pikiran dan biaya dalam
proses pencatatan, pencarian data dan pembuatan laporan, sehingga

laporan yang hasilkan lebih tepat waktu dan akurat.



6.2 Saran
Saran merupakan suatu ide yang dimunculkan yang berguna untuk
memberikan masukan, sehingga dapat berguna untuk yang memakai sistem
ini. Adapun saran-saran yang diberikan yaitu;

1. Informasi dan yang ditampillkan masih terdapat banyak kekurangan dalam
fitur anggotanya, dengan manambahkan data pada fitur personil ini seperti
data diri, data keluarga, data riwayat pangkat, data riwayat jabatan, data
riwayat Pendidikan, data riwayat penilaian, data penghargaan/ tanda jasa.

2. Perlu untuk dikembangkan aplikasi yang berbasis client server.
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