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ABSTRAK 

 

Dinas Pendapatan Daerah Kabupaten Timor Tengah Utara merupakan salah satu 
instansi pemerintahan yang bergerak dalam bidang  pemungutan, dalam hal ini 

bidang pemungutan pajak dan retribusi yang melibatkan masyarakat sebagai wajib 
pajak dan wajib retribusi.  Sistem infomasi pengolahan data pada Dinas Pendapatan 

Daerah Kabupaten Timor Tengah Utara sudah menggunakan komputer tapi 
penggunaannya masih standar yaitu menggunakan Microsoft Word dan Excel dimana 

data pegawai, data pelatihan,  data mutasi, data pensiun, dan data cuti diketik 
kemudian disimpan dalam bentuk folder-folder yang tidak beraturan sehingga 

membutuhkan waktu yang lama dalam proses pencarian data-data pegawai jika 
sesekali waktu diperlukan. Hal ini terjadi karena belum adanya suatu database 

penyimpanan data. 
Dalam penelitian ini menggunakan metode unified process untuk 

pengembangan rekayasa perangkat lunak. Unified process memiliki empat 
tahapan yaitu inception, elaboration, construction dan transition. Aplikasi ini 

dibangun dengan menggunakan  Php, database mysql dan fpdf untuk desain laporan 
dan surat. 

Penelitian ini menghasilkan sebuah sistem informasi pengolahan data pegawai 
Dinas Pendapatan Daerah Kabupaten Timor Tengah Utara yang mempermudah dalam 

proses pengolahan data hingga pembuatan laporan dan surat. 
 

Kata Kunci :Unifield Process, Php, Pegawai, Sistem Informasi. 
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ABSTRACT 

 
 

On Duty Earnings Of Area Sub-Province of Timor Middle North(TTU) 
represent one of the body of is effort peripatetic in the field of collection, in this case 

imposition area and retribution entangling society as taxpayer and is obliged to 
retribution. system of Infomasi data-processing at On Duty Earnings Of Area Sub-

Province of Timor Middle of North have used computer but its use still standard that 
is using Microsoft Word and of Excel where officer data, training data, mutation 

data, retired data, and leave data typed is later;then kept in the form of irregular 
folder-folder so that require time old ones in course of seeking of officer datas if once 

in a while time needed. This matter happened because there is no him a[n depository 
database of data. 

In this research use method of unified process for the development of software 
engineering. Process Unified have four step that is inception, elaboration, and 

construction of transition. This application is woke up by using of Php, database of 
mysql and of fpdf for the desain of letter and report. 

This research yield a data-processing information system of officer On Duty 
Earnings Of Area Sub-Province of Timor Middle of North watering down in course of 

data processing till making of letter and report. 
 

Keywords: Unified process, Php, Employee, Information System. 
 

 
 

 


