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ABSTRAK 

Maria Gorety Lourdes Jehadut (32117039) dengan judul “Analisis 

Kelayakan Investasi Rental Mobil Pada Maestro Rental Mobil Naikoten I 

Kota Kupang”. Di bawah bimbingan Ibu Dr. Henny A. Manafe, SE, MM selaku 

Pembimbing I dan Bapak Jou Sewa Adrianus, SE, MM selaku Pembimbing II. 

Rumusan Masalah dalam penelitian ini adalah apakah investasi rental 

mobil pada Maestro Rental Mobil Naikoten I Kota Kupang layak atau tidak layak 

dari aspek finansial. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui kelayakan 

investasi Rental Mobil dari aspek finansial pada Maestro Rental Mobil Naikoten I 

Kota Kupang. 

Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer dan data 

sekunder, serta data kuantitatif dan kualitatif. Teknik pengumpulan data 

menggunakan wawancara dan dokumentasi. Teknik analisis data menggunakan 

metode deskriptif, dengan 5 alat analisis yaitu metode Payback Period (PP), Net 

Present Value (NPV), Benefit Cost Ratio (BCR), Internal Rate of Return (IRR) 

dan Profitability Index (PI). 

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan maka dapat disimpulkan 

bahwa semua jenis mobil yaitu Avansa Tipe E, Avansa Tipe E, Avansa Veloz, 

Kijang Innova, Avansa Tipe E, Fortuner, Avansa Tipe G, dan Sedan Camry 

dinyatakan layak karena untuk Payback Period (PP) semua mobil masa waktu 

pengembalian investasi lebih pendek dari umur ekonomis yaitu 5 tahun (PP<umur 

ekonomis), tetapi Mobil Avansa Tipe G memiliki masa waktu pengembalian yang  

lebih cepat yaitu 2 tahun 7 bulan, untuk Net Present Value (NPV) semua mobil 

dinyatakan layak karena menghasilkan nilai positif (NPV>0), untuk Benefit Cost 

Ratio (BCR) semua jenis mobil dinyatakan layak karena menghasilkan nilai 

melebihi 100% (BCR>100%), untuk Internal Rate of Return (IRR) semua jenis 

mobil dinyatakan layak karena menghasilkan nilai lebih besar dari tingkat suku 

bunga sebesar 4% (IRR>suku bunga bank), dan untuk Profitability Index (PI) 

semua jenis mobil dinyatakan layak karena menghasilkan nilai lebih besar dari 1 

(PI>1) 

Berdasarkan kesimpulan, maka saran yang diberikan yaitu apabila 

perusahaan Maestro Rental Mobil ingin menambah armada sebaiknya Maestro 

Rental Mobil membeli Mobil Avansa Tipe G karena dapat dilihat Mobil Avansa 

Tipe G sudah memenuhi investasinya Kembali, Untuk mobil yang sudah lama 

atau sudah selesai umur ekonomisnya sebaiknya dijual dan Perusahaan Maestro 

Rental Mobil membeli mobil yang baru. 

 

Kata Kunci : Analisis Kelayakan Investasi, PP, NPV, BCR, IRR, PI 
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