BAB VI

PENUTUP

6.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil pengujian dan analisis hasil maka dapat

disimpulkan bahwa:

Dalam melakukan perbandingan nilai kelulusan, dengan
menggunakan pemodelan metode algoritma clasifier didapatkan nilai
berbeda untuk setiap metode metode Naive Bayas, Decision Tree, KNN,
Neural Network, dan SVM. Hal ini menunjukan bahwa model yang
berbeda pada klasifikasi dapat menghasilkan prediksi yang juga berbeda
dimana prediksi tersebut bisa saja benar dan bisa saja salah pada kasus
lain. Hasil perbandingan metode klasifikasi analisis kelulusan pada kasus
ini menunjukan bahwa setiap metode baik dalam menyelesaikan masalah.
dalam menentukan nilai kelulusan siswa. Dengan Hasil perbandingan
menunjukan bahwa dalam penggunaan algoritma klasifikasi data mining
yang digunakan dapat kita lihat bahwa algoritma decision tree adalah
algoritma yang tepat dan akurat digunakan untuk dapat melakukan

prediksi kelulusan siswa dengan presentase 868 %.



6.2 Saran

Oleh karena keterbatasan waktu dan kemampuan dalam membuat

aplikasi ini, maka dapat disarankan beberapa hal seperti berikut ini :
1 Aplikasi yang dibuat hanya menggunakan Orange sebagai acuan, tanpa
adanya aplikasi penunjang.

2. Pihak yang menggunakan dalam hal ini SD N Bokong 2 agar dapat
terus menentukan perbandingan terhadap kelulusan siswa berdasarkan

nilai akurasi.
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