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ABSTRAK 

Tesis berjudul “Pengaruh Pola Asuh Orang tua, Kompetensi Guru dan Kepemimpinan 
Kepala Sekolah terhadap Kedisiplinan Belajar Siswa dengan Motivasi Berprestasi sebagai 

Variabel Intervening pada Siswa SMA Negeri 2 Sulamu”, oleh Menne Foan Tapatab NIM 
8112181034 MM, bimbingan Pater Dr. Philipus Tule, SVD dan Dra. Dhiu Margaretha, M.Pd. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui: 1) Gambaran pola asuh orang tua, 

kompetensi guru, kepemimpinan Kepala Sekolah, motivasi berprestasi siswa dan kedisiplinan 
belajar siswa pada siswa SMA Negeri 2 Sulamu. 2) Pengaruh pola asuh orang tua, kompetensi 

guru, kepemimpinan Kepala Sekolah terhadap motivasi berprestasi siswa pada siswa SMA 
Negeri 2 Sulamu. 3) Pengaruh pola asuh orang tua, kompetensi guru, kepemimpinan Kepala 
Sekolah terhadap kedisiplinan belajar siswa pada siswa SMA Negeri 2 Sulamu. 4) Pengaruh 

pola asuh orang tua, kompetensi guru, kepemimpinan Kepala Sekolah terhadap kedisiplinan 
belajar siswa dengan motivasi berprestasi sebagai variabel intervening pada siswa SMA 
Negeri 2 Sulamu. 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Sampel penelitian ini adalah siswa 
SMA Negeri 2 Sulamu Kabupaten Kupang yang berjumlah 35 orang. Teknik analisis 

inferensial menggunakan aplikasi WarpPLS 7.0. Hasil analisis statistik deskriptif 
menunjukkan variabel pola asuh orang tua, kompetensi guru, kepemimpinan Kepala Sekolah, 
motivasi berprestasi siswa dan kedisiplinan belajar siswa SMA Negeri 2 Sulamu ada dalam 

kategori “Baik”. 
Untuk uji pengaruh langsung (direct effects) hasil analisis statistik inferensial 

menunjukkan bahwa pola asuh orang tua dan kompetensi guru berpengaruh siginifikan 

terhadap motivasi berprestasi siswa SMA Negeri 2 Sulamu, sedangkan kepemimpinan Kepala 
Sekolah tidak berpengaruh signifikan terhadap motivasi berprestasi siswa SMA Negeri 2 
Sulamu. Selanjutnya pola asuh orang tua kompetensi guru dan motivasi berprestasi siswa 

berpengaruh signifikan terhadap kedisiplinan belajar siswa SMA Negeri 2 Sulamu, sedangkan 
sedangkan kepemimpinan Kepala Sekolah tidak berpengaruh signifikan terhadap kedisiplinan 

belajar siswa SMA Negeri 2 Sulamu. Untuk uji pengaruh tidak langsung (indirect effects) 
hasil analisis statistik inferensial menunjukkan bahwa pola asuh orang tua berpengaruh 
signifikan terhadap kedisiplinan belajar siswa dengan motivasi berprestasi siswa sebagai 

variabel intervening pada siswa SMA Negeri 2 Sulamu, sedangkan kompetensi guru dan 
kepemimpinan Kepala Sekolah tidak berpengaruh signifikan terhadap kedisiplinan belajar 
siswa dengan motivasi berprestasi siswa sebagai variabel intervening pada siswa SMA Negeri 

2 Sulamu. 
Berdasarkan kesimpulan yang diperoleh, maka peneliti menyarankan beberapa hal 

sebagai berikut: 1) Orang tua diharapkan dapat mempertahankan keakraban dengan anak, 
memberi kebebasan lebih kepada anak namun yang bertanggung jawab serta memperbaiki 
pola komunikasinya dengan anak; 2) Kepala Sekolah dalam menjalankan kepemimpinannya 

wajib memahami tugas pokoknya secara baik dan memiliki hubungan baik serta 
meningkatkan intraksi dan komunikasi yang baik dengan orang tua, guru dan pegawai serta 
siswa; 3) Guru diharapkan mempertahankan interaksi dan keakraban yang terbangun dengan 

siswa namun perlu mengevaluasi diri dan menunjukkan keteladanan dalam hal sikap dan 
kepribadian; dan 4) Guru diharapkan juga melakukan pendampingan kepada orang tua yang 

memiliki keterbatasan dalam penggunakaan alat-alat berbasis Teknologi Informasi dan 
Komunikasi (seperti smartphone, laptop dan lainnya) sehingga dapat mendampingi anaknya 
dalam mengikuti pembelajaran di masa pandemi COVID – 19. 

 

Kata Kunci: Pola Asuh Orang Tua, Kompetensi Guru, Kepemimpinan Kepala Sekolah, 

Motivasi Berprestasi dan Kedisiplinan Belajar.   
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 ABSTRACT 

Thesis entitled "The Influence of Parenting of Parents, Teacher Competence and 

Principal Leadership on Student Learning Discipline with Achievement Motivation as an 

Intervening Variable in SMA Negeri 2 Sulamu Students", by Menne Foan Tapatab ID 

8112181034 MM, superviced by Fr. Dr. Philipus Tule, SVD and Dra. Dhiu Margaretha, 

M.Pd. 

The purpose of this study is to determine: 1) Overview of parenting patterns, 

teacher competence, principal leadership, student achievement motivation and student 

learning discipline in SMA Negeri 2 Sulamu students. 2) The influence of parenting style, 

teacher competence, principal's leadership on student achievement motivation in SMA 

Negeri 2 Sulamu students. 3) The influence of parenting style, teacher competence, 

principal's leadership on student learning discipline in SMA Negeri 2 Sulamu students. 

The influence of parenting style, teacher competence, principal's leadership on student 

learning discipline with achievement motivation as an intervening variable in students of 

SMA Negeri 2 Sulamu. 

This study uses quantitative methods. The sample of this research is students of 

SMA Negeri 2 Sulamu, Kupang Regency that is consisting of 35 people. Analysis 

technique inferential using the WarpPLS 7.0 application. Descriptive statistical analysis 

results shows the variables of parenting, teacher competence, leadership of the Head 

Schools, student achievement motivation and learning discipline of SMA Negeri 2 

Sulamu students is in the "Good" category. 

For the direct effects test of the results of inferential statistical analysis shows that 

parenting and teacher competence have a significant effect on the achievement motivation 

of SMA Negeri 2 Sulamu students, while the principal leadership has no significant effect 

on achievement motivation of SMA Negeri 2 Sulamu students. Furthermore, parenting 

patterns of teacher competence and motivation student achievement has a significant 

effect on the learning discipline of high school students Negeri 2 Sulamu, while the 

principal's leadership does not significant effect on student learning discipline of SMA 

Negeri 2 Sulamu. For the indirect effects test of the results of inferential statistical 

analysis shows that parenting has a significant effect on discipline student learning with 

student achievement motivation as an intervening variable in students SMA Negeri 2 

Sulamu, while the teacher competence and leadership of the Principal does not have a 

significant effect on student learning discipline with motivation student achievement as 

an intervening variable in students of SMA Negeri 2 Sulamu. 

Based on the conclusions obtained, the researchers suggest the following: 1) 

Parents are expected to maintain closeness with their children, give more freedom to 

children however who are responsible and improve their communication patterns with 

children; 2) Principals in carrying out their leadership are required to understand their 

main duties well and have good relationships as well as improve good interaction and 

communication with parents, teachers and employees as well as students; 3) Teachers are 

expected to maintain interaction and familiarity with students but need to evaluate 

themselves and show exemplary in terms of attitude and personality; and  4) Teachers are 

also expected to provide assistance to parents who have limitations in the use of 

Information and Communication Technology-based tools (such as smartphones, laptops 

and others) so that they can accompany their children in learning during the COVID-19 

pandemic. 

 

Keywords: Parenting of Parents, Teacher Competence, Principal Leadership, 

Achievement Motivation, Discipline Learning.  
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