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ABSTRACT 

 

 

This research was written by Leonardus C. Ado (311-14-041). The 

Economic Development Study Program under the guidance of I Daniel Taolin, 

SE, M.Sc and II counselor EmilianaMartutiLawalu, SE, ME, with the title 

"Analysis of Investment Values and Production Values of Labor Absorption in the 

Industrial Sector in Kupang City 2012-2016". 

The purpose of this study is to look at the development of investment 

values and the value of production on employment in the industrial sector in Kota 

Kupang. The data used is secondary data. 

The analysis used in this data is SPSS. This is done to see the mean, 

median, mode, deviation, standard variance, minimum, maximum and so on. 

The results of the study show that 1) The development of investment value 

in 2013 the value of investment increased by Rp.305,668 million and then 

increased in 2014 amounting to Rp.329,147 million. In 2015 it increased again by 

Rp.336,052 million and increased in 2016 by Rp.19,326 Rp.355,378 million. The 

development of production values also increases every year each year, namely in 

2013 the value of production increased by Rp. 305,988 million and then increased 

in 2014 amounting to Rp. 224,971 million. In 2015 it increased again by Rp. 

328,916 million and increased in 2016 amounting to Rp. 349,092 million while 

the development of employment per year increased, where in 2013 the number of 

employment increased by 6,265 people then increased in 2014 amounting to 7,809 

people. In 2015 the number of workers increased again by 8,367 people and 

increased in 2016 amounting to 10,446 people. 2) The number of population taken 

is as much as 5, while the correlation relationship is shown by number (0,990**), 

which means that the correlation that accurs between the variabel value of 

investmen, the value of production and absorption of labor is good at 0,990. 

While the signnificant number (2-tailed) is 0,001 but still smaller than critical 

limit α = 0,05 (0,001 < 0,05), meaning there is a significant or positive 

relationship between the three variabels. 

Suggestions from this research are that the government is expected to 

provide easy permits to establish new industries. With the increase in the new 

industry, it will open up new employment opportunities for people in the city of 

Kupang. 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini ditulis oleh Leonardus C. Ado, Nomor Registrasi 311-14-

041. Program Studi Ekonomi Pembangunan dibawah bimbingan Pembimbing I 

Daniel Taolin, SE, M.Si dan Pembimbing II Emiliana Martuti Lawalu, SE, ME, 

dengan judul ”Analisis Nilai Investasi dan Nilai Produksi dan Penyerapan Tenaga 

Kerja Pada Sektor Industri di Kota Kupang 2012-2016”. 

Rumusan masalah penelitian ini adalah bagaimana perkembangan niali 

investasi, nilai produksi dan penyerapan tenaga kerja pada sector industry di Kota 

Kupang tahun 2012-2016 ? 

Tujuan penelitian ini adalah untuk melihat perkembangan nilai investasi, 

nilai produksi penyerapan tenaga kerja pada sector industri di Kota Kupang. Data 

yang digunakan adalah data sekunder. 

Analisis yang digunakan dalam data ini adalah SPSS, Hasil olahan 

menunjukkan bahwa 1) Perkembangan nilai investasi ditahun 2013 nilai investasi 

meningkat sebesar Rp.305.668 juta kemudian meningkat di tahun 2014 sebesar 

Rp.329.147 juta. Pada tahun 2015 meningkat lagi sebesar Rp.336.052 juta dan 

meningkat ditahun 2016 sebesar Rp.19.326 Rp.355.378 juta. Perkembangan nilai 

produksi pun tiap tahunnya mengalami peningkatan setiap tahunnya yaitu di tahun 

2013 nilai produksi meningkat sebesar Rp.305.988 juta kemudian meningkat 

ditahun 2014 sebesar Rp.324.971 juta. Pada tahun 2015 meningkat lagi sebesar 

Rp.328.916 juta dan meningkat ditahun 2016 sebesar Rp.349.092 juta sedangkan 

perkembangan penyerapan tenaga kerja tiap tahunnya mengalami peningkatan 

dimana di tahun 2013 jumlah penyerapan tenaga kerja meningkat sebesar 6.265 

jiwa kemudian meningkat ditahun 2014 sebesar 7.809 jiwa. Pada tahun 2015 

jumlah tenaga kerja meningkat lagi sebesar 8.367 jiwa dan meningkat ditahun 

2016 sebesar 10.446 jiwa. 2) jumlah populasi yang diambil yaitu sebanyak 5, 

sedangkan hubungan korelasi ditunjukkan oleh angka (0,990**) yang artinya 

besar korelasi yang terjadi antara variabel nilai Investasi, nilai Produksi dan 

Penyerapan Tenaga Kerja adalah baik yaitu sebesar 0,990. Sedangkan angka 

signifikan (2-tailed) adalah 0,001 masih lebih kecil daripada batas kritis α = 0,05 

(0,001 < 0,05), berarti terdapat hubungan yang signifikan atau positif antara ketiga 

variabel. 

Saran dari penelitian ini adalah pemerintah diharapkan memberikan 

kemudahan perijinan untuk mendirikan industri baru. Dengan bertambahnya 

industri baru tersebut, maka akan membuka kesempatan kerja baru bagi 

masyarakat di Kota Kupang. 
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