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ABSTRAK 

   

Kristina Banur (32116063)  “Analisis Sumber Dan Penggunaan Modal Kerja 

Pada PDAM Kabupaten Kupang”, di bawah bimbingan Bapak Drs. Wilhelmus 

Ngete, SM selaku pembimbing I dan Bapak Jou Sewa Adrianus, SE,MM selaku 

pembimbing II. 

Modal kerja PDAM Kabupaten Kupang  pada tiga tahun terakhir 

mengalami fluktasi. Oleh karena itu, perusahaan menentukan dana yang tersedia 

serta melihat sumber dana itu diperoleh. Pokok permasalahan dalam penelitian ini 

tentang bagaimana sumber dan penggunaan modal kerja PDAM Kabupaten 

Kupang?  

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui sumber dan 

penggunaan modal kerja pada PDAM Kabupaten Kupang. Jenis data yang 

digunakan menurut sumber yaitu data primer dan data skunder, sedangkan data 

menurut sifat yaitu data kualitatif dan data kuantitatif. Teknik pengumpulan data 

yang digunakan yaitu wawancara dan dokumentasi. Setelah data dikumpulkan 

kemudian  diolah dan dianalisis dengan menggunakan analisis kualitatif. 

Hasil analisis diperoleh sumber modal kerja PDAM Kabupaten Kupang 

tahun 2017 berasal dari laba rugi tahun berjalan sebesar Rp 2.006.761.144, 

akumulasi penyusutan Rp 2.675.085.527, nilai perolehan aset tetap (instalasi 

sumber air, instalasi pompa, instalasi transmisi & distribusi, dan inventaris kantor)  

Rp 1.441.909.528 dan saldo laba tahun sebelumnya Rp 5.309.904.299. 

Penggunaannya untuk pembayaran hutang jangka panjang Rp 2.382.635.613 dan 

aset dalam penyelesaian Rp 1.946.544.322. Pada tahun 2018 sumber modal kerja 

PDAM Kabupaten Kupang berasal dari akumulasi penyusutan Rp 2.933.686.517 

dan saldo laba tahun sebelumnya Rp 5.959.539.894. Sedangkan penggunaan 

modal kerja untuk pembelian aktiva tetap (instalasi sumber air, instalasi pompa, 

instalasi transmisi & distribusi, dan inventaris kantor) Rp 1.427.828.366, aset 

tidak produktif (kendaraan dan komputer)  Rp 3.502.433.261, berkurangnya 

hutang jangka panjang Rp 2.947.660.664, dan laba rugi tahun berjalan Rp 

755.562.713. Sumber modal kerja paling besar pada tahun 2017 berasal dari saldo 

tahun sebelumnya yaitu sebesar Rp 5.309.904.299, sedangkan penggunaan modal 

kerja paling besar yaitu pembayaran hutang jangka panjang sebesar Rp 

2.382.635.613 . Sumber modal kerja paling besar pada tahun 2018 juga berasal 

dari saldo tahun sebelumnya Rp 5.959.539.894 sedangkan penggunaan modal 

kerja paling besar yaitu untuk pembelian aset tidak produktif (kendaraan dan 

komputer) Rp 3.502.433.261. 

Disarankan kepada pihak PDAM Kabupaten Kupang agar meningkatkan 

efektifitas penagihan piutang dalam upaya mendukung peningkatan pendapatan 

dan mengurangi hutang jangka panjang sehingga sumber dan penggunaan modal 

kerja menjadi efisien dalam mencapai laba yang baik bagi perusahaan. 

 
 
Kata Kunci:Modal Dan Penggunaan Modal 
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