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ABSTRAK

Yosefina K. Fernandez, NIM 331 16 041, dengan judul skripsi Analisis
Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Kualitas Informasi Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah Kota Kupang. Di bawah bimbingan Bapak Djedoma G.
Aloysius, SE, M.Si. Ak,CPA sebagai Pembimbing | dan Bapak Kornelius K.
Kroon, SE., MM sebagai Pembimbing Il. Penelitian ini dilakukan pada Badan
Keuangan dan Aset Daerah Kota Kupang.

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah 1) Bagaimana gambaran dari
kualitas sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi, sistem pengendalian intern,
sistem akuntansi keuangan daerah, dan penerapan standar akuntansi pemerintahan
terhadap kualitas informasi LKPD Kota Kupang? 2) Apakah kualitas SDM,
pemanfaatan teknologi informasi, sistem pengendalian intern, SAKD, dan
penerapan standar akuntansi pemerintahan berpengaruh secara parsial terhadap
kualitas informasi LKPD Kota Kupang? 3) Apakah kualitas SDM, pemanfaatan
teknologi informasi, sistem pengendalian intern, SAKD, dan penerapan standar
akuntansi pemerintah berpengaruh secara simultan terhadap kualitas informasi
LKPD Kota Kupang. Tujuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini adalah 1)
Untuk mengetahui gambaran dari kualitas SDM, pemanfaatan teknologi informasi,
sistem pengendalian intern, SAKD dan penerapan standar akuntansi pemerintahan
terhadap kualitas informasi LKPD Kota Kupang. 2) Untuk menguji dan
menganalisis secara parsial kualitas SDM, pemanfaatan teknologi informasi, sistem
pengendalian intern, SAKD dan penerapan standar akuntansi pemerintahan
terhadap kualitas informasi LKPD Kota Kupang. 3) Untuk menguji dan
menganalisis secara simultan kualitas SDM, pemanfaatan teknologi informasi,
sistem pengendalian intern, SAKD penerapan standar akuntansi pemerintahan
terhadap kualitas informasi LKPD Kota Kupang.

Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data menurut sifat dan
jenis data menurut sumber. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian
ini adalah analisis statistik deskriptif, dan uji statistik inferensial.

Berdasarkan hasil penelitian dapat disimpulkan, kualitas SDM, pemanfaatan
teknologi informasi, SPI, SAKD dan PSAP dikategorikan sangat baik diukur
melalui capaian indikator jumlah jawaban responden, secara parsial sistem
akuntansi keuangan daerah tidak berpengaruh signifikan terhadap kualitas
informasi laporan keuangan, dan variabel kualitas sumber daya manusia,
pemanfaatan teknologi informasi, sistem pengendalian intern, dan penerapan
standar akuntansi pemerintahan berpengaruh secara signifikan terhadap kualitas
informasi laporan keuangan. Sedangkan secara simultan kualitas sumber daya
manusia, pemanfaatan teknologi informasi, sistem pengendalian intern, sistem
akuntansi keuangan daerah, dan penerapan standar akuntansi pemerintahan
berpengaruh signifikan terhadap kualitas informasi laporan keuangan.

Saran dari penelitian ini adalah untuk lebih mengoptimalkan kualitas sumber
daya manusia, meningkatkan motivasi kerja dan komitmen organisasi, agar tujuan
tujuan pemerintah daerah dapat tercapai yaitu opini BPK Wajar Tanpa
Pengecualian (WTP) di tahun ini.

Kata Kunci :LKPD, Kualitas Informasi, Kualitas SDM, Pemanfaatan
Teknologi Informasi, SPI, SAKD, Penerapan SAP
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