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ABSTRAK  

Skripsi ini dengan judul “ Evaluasi Peran Aparat Pengawas Intern 

Pemerintah (APIP) Pada Kantor Inspektorat Provinsi Nusa Tenggara Timur 

Tahun Anggaran 2021-2022” ditulis oleh Maria Vercelli Sumbi Suki, Nim 

33118171 dibawah bimbingan ibu Rere Paulina Bibiana, SE. M.Si dan ibu Maria 

Goreti Malut, SE.MM 

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah : 1) Apakah pelaksanaan Peran 

Aparat Pengawas Intern Pemerintah (APIP) Pada Kantor Inspektorat Provinsi Nusa 

Tenggara Timur Tahun Anggaran 2021-2022  telah sesuai Peraturan Pemerintah No.60 

Tahun 2008 ?. 2) Faktor-faktor apa saja yang menyebabkan pelaksanaan peran 

Aparat Pengawas Intern Pemerintah (APIP) Pada Kantor Inspektorat Provinsi Nusa 

Tenggara Timur?. Tujuan dari penelitian ini untuk mengetahui pelaksanaan peran 

Aparat Pengawas Intern Pemerintah (APIP) pada Kantor Inspektorat Provinsi Nusa 

Tenggara Timur telah sesuai peraturan pemerintah No.60 Tahun 2008 dan untuk 

mengetahui faktor-faktor apa saja yang menyebabkan pelaksanaan Peran Aparat 

Pengawas Intern Pemerintah (APIP) pada Kantor Inspektorat Provinsi Nusa 

Tenggara Timur. 

Jenis data dalam Penelitian ini adalah kualitatif dan kuantitatif. Sumber data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah data primer dan data sekunder. Teknik 

pengumpulan data pada penelitian menggunakan wawancara dan  dokumentasi. Teknik 

analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah  deskriptif kualitatif. 

Hasil  dari penelitian ini  menunjukkan bahwa Aparat Pengawas Interen 

Pemerintah (APIP) menjalankan perannya sebagai Auditor Internal dalam pengawasan 

instansi/sekolah/ dinas yaitu peran sebagai audit, peran sebagai reviu, peran sebagai 

evaluasi, dan peran sebagai pemantauan. Inspektorat Daerah Provinsi Nusa Tenggara 

Timur belum semua sekolah/ instansi/dinas dilakukan pengawasan karena kurangnya 

tenaga kerja auditor. Dari pelaksanaan ketiga peran tersebut yaitu untuk menjalanakan 

perannya sebagai audit Inspektorat membuat program kerja Pengawasan Tahunan, untuk 

menjalankan perannya sebagai reviu Inspektorat mereviu ulang hasil pemeriksaan, dan 

untuk menjalankan perannya sebagai Evaluasi Inspektorat melakukan Evaluasi untuk 

menentukan hasil pemeriksaan yang ditemui, serta untuk menjalankan perannya sebagai 

pemantauan Inspektorat memberikan pemantauan secara langsung bagi Instansi/sekolah/ 

dinas dalam pengelolaan keuangan. Sedangkan untuk faktor – faktor yang menyebabkan 

belum optimalnya penerapan peran Inspektorak sebagai Aparat Pengawas Intern 

Pemerintah (APIP) Provinsi Nusa Tenggara Timur yaitu kurang adanya perkembangan 

sumber daya manusia (keterbatasan auditor, kekurangan anggaran, sarana dan prasarana. 

Saran dari penelitian ini yakni, Inspektorat Daerah Provinsi Nusa Tenggara 

Timur perluh adanya anggaran khusus yang diberikan dari Pemerintah Daerah untuk 

menunjang pelaksanaan pengawas yang dilaksanakan Inspektorat Daerah Provinsi Nusa 

Tenggara Timur perlu menambahkan tenaga Aparat Pengawas Intren Pemerintah (APIP) 

pada setiap pengawasan dapat berjalan secara menyeluruh, meningkatkan waktu 

pemeriksaan yang singkat dan jumlah instansi dan sekolah yang banyak. 
 

Kata Kunci : Inspektorat, Peran APIP Sebagai Audit, Peran APIP Sebagai Reviu, Peran 

APIP Sebagai Evaluasi,  Peran APIP Sebagai Pemantauan dan Pengelolaan Keuangan 
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