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ABSTRAK

Intan, Nomor Registrasi 8112151019 MM  judul Tesis “Pengaruh Belanja
Modal, Tenaga Kerja dan Investasi terhadap PDRB di Provinsi Nusa Tenggara
Timur”  dibawah bimbingan Dr. Thomas Ola Langoday, SE, M.Si  dan R. P.
Bibiana, SE, M.Si.

Pertumbuhan ekonomi merupakan gambaran dari adanya pembangunan
ekonomi disuatu daerah, oleh karena itu pemerintah selalu mengupayakan agar
pertumbuhan ekonomi selalu meningkat dari tahun ke tahun yang nantinya akan
meningkatkan kesejahteraan masyarakat. Ada beberapa komponen yang dapat
mempengaruhi pertumbuhan ekonomi, diantaranya adalah belanja modal
pemerintah, tenaga kerja dan investasi swasta.

Metode penelitian ini menggunakan analisis regresi linear berganda, data
yang digunakan adalah data sekunder time series tahun 2010-2015 dan data cross
section dua puluh satu Kabupaten/Kota di Provinsi NTT. Masalah dalam
penelitian ini adalah 1). Bagaimana gambaran belanja modal, Tenaga Kerja dan
Investasi di Provinsi NTT; 2). Apakah belanja modal, tenaga kerja dan investasi
secara simultan berpengaruh signifikan terhadap PDRB di Provinsi NTT, dan 3).
Apakah belanja modal, tenaga kerja dan Investasi secara parsial berpengaruh
signifikan terhadap PDRB di Provinsi NTT.

Hasil analisis deskriptif menunjukkan bahwa variabel belanja modal,
tenaga kerja, investasi dan PDRB Kabupaten/Kota di Provinsi NTT, trend selalu
fluktuasi.

Hasil analisis statistik inferensial menunjukkan bahwa; variabel belanja
modal (X1), tenaga kerja (X2) dan Investasi (X3) secara parsial berpengaruh positif
dan signifikan terhadap variabel PDRB (Y), Variabel belanja modal (X1), tenaga
kerja (X2) dan Investasi (X3) secara simultan berpengaruh positif dan signifikan
terhadap variabel PDRB (Y). Hasil analisis koefisien determinasi (R2) variabel
belanja modal (X1), tenaga kerja (X2) dan investasi (X3) memberikan kontribusi
terhadap variabel PDRB (Y) Kabupaten/Kota di Provinsi Nusa Tenggara Timur
Periode Pengamatan 2010-2015 sebesar 0.554 atau 55,40% dan sisanya sebesar
0.446 atau 44,6% dipengaruhi variabel lain yang tidak termasuk dalam penelitian
ini.

Memperhatikan masalah dan hasil analisis, maka saran-saran untuk; 1).
Pemerintah Provinsi NTT untuk terus meningkatan belaja modal seperti
pembangunan infrastruktur trasportasi, energy, pangan, komunikasi, pendidikan,
kesehatan, bisnis, untuk mendorong output daerah atau pertumbuhan ekonomi
regional; 2). Pemerintah Provinsi NTT mendorong investasi di daerah melalui
pemberian kemudahan pemberian ijin, pelayanan terpadu dan lain-lain, dan
Pemerintah Provinsi NTT terus memaksimalkan tenaga kerja dengan memberikan
Upah yang layak serta meningkatkan SDM tenaga kerja itu sendiri melalui
pelatihan-pelatihan ketrampilan sehingga dapat lebih produktif dan menghasilkan
output yang maksimal dan berkualitas.

Kata Kunci: Belanja Modal, Tenaga Kerja, Investasi dan PDRB
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ABSTRACT

Intan, Registration Number 8112151019 MM title Thesis "The Effect of
Capital Expenditure, Manpower and Investment on GRDP in East Nusa Tenggara
Province" under the guidance of Dr. Thomas Ola Langoday, SE, M.Si and
R. P. Bibiana, SE, M.Si.

Economic growth is a picture of the existence of economic development
in a region, therefore the government always strives for economic growth is
always increasing from year to year which will improve the welfare of society.
There are several components that can affect economic growth, including
government capital expenditure, labor and private investment.

This research method use multiple linear regression analysis and data
used is time series data of year 2010-2015 and cross section data twenty one
Regency / City in NTT Province. Problems in this study are 1). How to describe
capital expenditure, Manpower and Investment in NTT Province; 2). Is capital
expenditure, labor and investment simultaneously having significant effect on
GRDP in NTT Province, and 3). Is capital expenditure, labor and investment
partially significant to GDP in NTT Province.

The result of descriptive analysis shows that variable of capital
expenditure, labor, investment and GRDP of Regency / City in NTT Province,
trend always fluctuation.

The results of inferential statistical analysis show that; capital
expenditure (X1), labor (X2) and investment (X3) partially have positive and
significant influence to variable of PDRB (Y), variable of capital expenditure
(X1), labor (X2) and Investment (X3) positive and significant to variable PDRB
(Y). The result of determination coefficient analysis (R2) variable of capital
expenditure (X1), labor (X2) and investment (X3) give contribution to variable of
GRDP (Y) Regency / City in East Nusa Tenggara Province Observation Period
2010-2015 of 0.554 or 55, 40% and the rest of 0.446 or 44.6% influenced by other
variables not included in this study.

Taking into account the problems and results of the analysis, suggestions
for; 1). NTT Provincial Government to continuously improve the capital market
such as the development of transportation infrastructure, energy, food,
communication, education, health, business, to encourage regional output or
regional economic growth; 2). NTT Provincial Government encourages
investment in the region through the granting of permits, integrated services and
others, and the NTT Provincial Government continues to maximize manpower by
providing a decent wage and improving the human resources of the workforce
itself through skills training so that it can be more productive and produce
maximum output and quality.

Keywords: Capital Expenditure, Manpower, Investment and GRDP
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