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KATA PENGANTAR 

 

 Puji dan syukur peneliti panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas 

segala hikmat, berkat dan anugerah-Nya, sehingga peneliti dapat menyelesaikan 

penyusunan skripsi ini dengan baik. Adapun judul Skripsi ini: Efektifitas 

Penerapan Stategi Pemodelan Kognitif melalui Bimbingan Kelompok Untuk 

Peningkatan Kepercayaan Diri Siswa kelas VIII A SMP Negeri 1 Kupang. Skripsi 

ini ditulis sebagai tugas akhir untuk memenuhi salah satu syarat memperoleh gelar 

sarjana pendidikan dan merupakan laporan hasil kegiatan penelitian pada SMP 

Negeri 1 Kupang tahun pelajaran 2018/2019.   

 Masalah yang ditelusuri dalam skripsi ini adalah apakah penerapan strategi 

pemodelan kognitif melalui bimbingan kelompok berpengaruh terhadap 

peningkatan kepercayaan diri siswa kelas VIII A SMP Negeri 1 Kupang tahun 

pelajaran 2018/2019?. Berdasarkan permasalahan ini maka tujuan yang ingin 

dicapai adalah untuk mengetahui pengaruh penerapan strategi pemodelan kognitif 

melalui bimbingan kelompok  untuk peningkatan kepercayaan diri siswa kelas 

VIII A SMP Negeri 1 Kupang tahun pelajaran 2018/2019.   

 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa penerapan strategi pemodelan 

kognitif melalui bimbingan kelompok efektif peningkatan kepercayaan diri siswa 

siswa kelas VIII A SMP Negeri 1 Kupang tahun pelajaran 2018/2019. 
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ABSTRAK 

 

 

 Judul skripsi :  Efektifitas penerapan strategi pemodelan kognitif melalui 

bimbingan kelompok untuk peningkatan kepercayaan diri siswa. (Studi Deskriptif 

Kuantitatif pada siswa-siswi kelas VIII A  SMP Negeri 1  Kupang Tahun Pelajaran 

2018/2019). Masalah dalam penelitian ini adalah apakah penerapan strategi 

pemodelan kognitif melalui bimbingan kelompok efektif peningkatan kepercayaan 

diri siswa kelas VIII A SMP Negeri 1 Kupang tahun pelajaran 2018/2019?. 

Tujuan penelitian adalah : untuk mengetahui keefektifan penerapan Strategi 

pemodelan kognitif melalui bimbingan kelompok dalam peningkatan kepercayaan 

diri siswa kelas VIII A SMP Negeri 1 Kupang tahun pelajaran 2018/2019. 

 Jenis penelitian ini adalah penelitian deskriptif kuantitatif dengan tipe pra-

eksperimen dan alat pengumpulan data yang digunakan adalah angket 

kepercayaan diri. Teknik analisis data menggunakan rumus uji t, dan hasil analisis 

data menunjukkan nilai thitung sebesar 7,186 sedangkan nilai ttabel pada taraf 

signifikan 1% sebesar 4,032. Dengan demikian nilai thitung > nilai ttabel hal ini 

membuktikan bahwa strategi pemodelan kognitif melalui bimbingan kelompok 

efektif peningkatan kepercayaan diri siswa kelas VIII ASMP Negeri 1 Kupang 

tahun pelajaran 2018/2019. 

Berdasarkan hasil penelitian ini, maka peneliti memberikan  saran kepada: 

1) Kepala Sekolah diharapkan untuk meningkatkan kerja sama dengan semua 

pihak baik guru BK sekolah maupun guru mata pelajaran untuk melancarkan 

kegiatan-kegiatan layanan  bimbingan kelompok dengan strategi pemodelan 

kognitif agar dapat membantu meningkatkan kepercayaan diri siswa. 2) Guru BK 

diharapkan agar secara berkesinambungan memberikan bimbingan kepada 

siswa/siswi dengan menerapkan strategi pemodelan kognitif untuk meningkatkan 

kepercayaan diri siswa. 3) Siswa agar secara sadar memanfaatkan strategi 

pemodelan kognitif melalui layanan bimbingan dan konseling yang diberikan 

sehingga dapat meningkatkan kepercayaan diri. 4).Diharapkan agar meningkatkan 

kerjasama dengan guru BK sekolah untuk memotivasi siswa dalam meningkatkan 

kepercayaan diri siswa. 

 

 

 

 


