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MOTTO 

“Apa Yang Kamu Minta Dalam Doa Dengan Penuh Kepercayaan, Kamu Akan 

Menerimanya” 

(MSTIUS 21:22) 

 

 

PERSEMBAHAN 

Dengan tulus dan rasa syukur, skripsi ini saya persembahkan untuk : 

Orang tua tersayang  Bapak Adolfus Latong dan Mama Dionesia Ona 

yang selalu mencurahkan kasih sayang mereka dan dengan segala upayanya 

meraka  terus mendukung serta mendoakan keberhasilan studiku disetiap waktu, 

Adik-adik saya yang selalu mendukungku disetiap saat dan menjadi alasanku 

untuk terus berjuang. 
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ABSTRAK  

Vinsensia Marsela Nderu (32116085) dengan judul penelitian “Analisis 

Suku Bunga, Biaya Promosi Dan Laba Pada PT. Pegadaian  Unit Cabang 

Borong”.  Dibawah  bimbingan  Bapak   Drs.Ec,   Gaudensius  Djuang, MM 

selaku   Pembimbing  I dan Bapak D rs. Wilhelmus Ngete, MM selaku 

Pembimbing II.  

Perusahaan industri maupun perusahaan jasa mempunyai tujuan yang 

sama, yakni memperoleh keuntungan atau laba yang optimal, dan menjaga 

kelangsungan hidup perusahaan. Setiap usaha atau perusahaan, pasti membutukan 

dana untuk menjalankan bisnis tersebut. Laba PT. Pegadaian Unit Cabang Borong 

mengalami fluktuasi, laju peningkatan laba bersih setelah pajak tidak seimbang 

dengan laju peningkatan modal sendiri.  Rumusan masalah dalam penelitian ini 

adalah Bagaimana “Suku Bunga dan Biaya Promosi pada Pencapaian Laba pada 

PT. Pegadaian Unit Cabang Borong. Tujuan penelitian  ini adalah untuk 

mengetahui dampak dari suku bunga dan biaya promosi terhadap  laba pada   

PT.Pegadaian Unit Cabang Borong.  

Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer dan data 

skunder, serta data kualitatif  dan data kuantitatif. Teknik pengumpulan data 

menggunakan wawancara dan dokumentasi. Teknik analisis data menggunakan 

perhitungan suku bunga efektif  dan  analisis rasio rentabilitas.  

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan, dapat disimpulkan bahwa 

besarnya suku bunga simpanan maupun suku bunga pinjaman dapat berpengaruh 

terhadap laba pada PT. Pegadaian Unit Cabang Borong  tahun 2015-2019. Laba 

PT. Pegadaian Unit Cabang Borong  mengalami kenaikan di tahun 2018 dengan 

rata-rata suku bunga  adalah 9% per 360 hari dengan jangka waktu kredit 12 

bulan. Biaya Promosi PT. Pegadaian Unit Cabang Borong, dilihat dari tahun 2018  

dikeluarkan sebesar  Rp 750.340,00 dan hasil laba mencapai Rp 1.265.166.846. 

Berdasarkan penilaian Return On Assets (ROA), laba perusahaan belum maksimal 

selama 5 tahun terakhir dari tahun 2015 -2019. Laba PT. Pegadaian Unit Cabang 

Borong mengalami fluktuasi, sehingga dapat dikatakan bahwa PT. Pegadaian Unit 

Cabang  Borong belum efisien dalam menggunakan modalnya (assets) dalam 

menghasilkan laba. Return on equity (ROE)  mengalami fluktuasi,  sehingga dapat 

dikatakan bahwa   PT. Pegadaian Unit Cabang  Borong  belum efisien dalam 

menggunakan modal (assets) untuk menghasilkan laba. 

Berdasarkan  hasil analisis dan kesimpulan, saran yang diberikan  pada 

PT.Pegadaian Unit Cabang Borong, agar dapat mempertimbangkan  besarnya 

suku bunga simpanan maupun suku bunga pinjaman yang akan diberikan kepada 

nasabah. Adanya penurunan suku bunga pinjaman dan  kenaikan suku bunga 

simpanan pertahunnya, sehingga  mendapatkan lebih banyak nasabah dan 

peningkatan laba. PT. Pegadaian Unit Cabang Borong perlu menggunakan media 

promosi yang efektif, agar biaya promosi  yang dikeluarkan tidak sia-sia, dan 

lebih mengoptimalkan biaya promosi yang dikeluarkan, karena biaya promosi 

lebih dominan dalam mempengaruhi laba.  
 
 

 

Kata Kunci :  Suku  Bunga,  Biaya  Promosi,  Laba,  ROA,  ROE. 
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  Puji syukur dipanjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa sehingga dapat 

menyelesaikan tugas akhir ini sesuai dengan waktu yang telah ditentukan. Skripsi 

dengan judul“Analisis  Suku Bunga, Biaya Promosi dan Laba Pada PT. 

Pegadaian Unit Cabang Borong’’, diajukan guna memenuhi syarat dalam 
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