BAB VI
PENUTUP

6.1 Kesimpulan

Berdasarkan penelitian dilapangan mengenai pemberdayaan perempuan
melalui PDRP di Desa Wolwal, Kecamatana Alor Barat Daya, Kabupaten Alor,
Sebagaimana yang telah diuraikan maka peneliti mengambil kesimpulan
berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan dapat dilihat bahwa dengan adanya
pemberdayaan perempuan telah memberikan dampak positif terhadap
keproduktifan dalam melaksanakan kegiata seperti sosialisasi dan pelatihan.

Sebetulnya Pemberdayaan perempuan di desa Wolwal merupakan salah satu
program yang di jalankan dalam kelompok pemberdayaan desa ramah
perempuan Yyang terbentuk dalam lingkup kecil mampu memberikan
pendapatan dalam memenuhi ekonomi rumah, namun disisi lain dampak
terhadap peningkatan ekonomi rumah tangga hasilnya belum menunjukkan
keberhasilan secara nyata. Bahkan tidak semua perempuan desa wolwal terlibat
dalam sebuah program desa ramah perempuan, keberhasilan program

pemberdayaan perempuan dapat dilihat dari 3 indikator yaitu :

1. Memberikan pendidikn secara non-formal
2. Memberikan pelatihan
3. Pengorganisasian masyarakat

Walaupun dalam pelaksanaan pemberdayaan perempuan belum maksimal
untuk peningkatan ekonomi rumah tangganya, akan tetapi dari adanya
pemberdayaan sebagian para perempuan  memiliki pendapatan untuk

memenuhi kebutuhan sehari-harinya.
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6.2 Saran

Saran yang hendak peneliti sampaikan dimaksudkan agar proses dari
pemberdayaan perempuan Desa Wolwal, dalam melakukan pemberdayaan
perempuan dapat lebih baik lagi untuk kedepannya. Adapun saran yang akan
disampaikan, diantaranya yaitu:

1. Ada beberapa anggota yang masih kurang aktif dalam PDRP, hal ini ditandai
dengan ketidak kekompakan sertaannya mereka dalam pertemuan rutin belum
maupun kegiatan-kegiatan lainnya. Harapan peneliti Sehingga perlu adanya
pemberian motivasi untuk para anggota yang kurang aktif agar perempuan
yang belum aktif menjadi aktif kembali untuk mengikuti kegiatan maupun
pertemuan rutin.

2. Perlunya sosialisai serta edukasi yang lebih mendalam mengenai tujuan
dibentuknya PDRP. Harapan dari peneliti mengundang seluruh para
perempuan didesa wolwal memberikan pemehaman lebih mendalam
mengenai adanya PDRP.

3. Dalam proses pengorganisasian ke anggotan ,harapan peniliti pemerintahan
desa lebih memperhatikan para perempuan desa wolwal dan melibatkan

seluruh para perempuan yang berada didesa wolwal.
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PROFIL DESA
Profil Desa Wolwal Tahun 2022

Sumber Data Kantor Desa Wolwal Tahun 2022

WAWANCARA

Bapak Jamaludin Adengke selaku ketua RT 02 RW. “Diwawancarai Pada Tanggal
22 Agustus 2022”

Bapak Oktovianus Padakokal selaku kaur pembangunan Desa Wolwal.
“Diwawancarai Pada Tanggal 22 Agustus 2022”

Bapak Yermias Lani selaku PJS kepala Desa Wolwal. “Diwawancarai Pada
Tanggal 22 Agustus 2022”

Bapak Lewi Fanfut selaku sekertaris Desa Wolwal. “Diwawancarai Pada Tanggal
22 Agustus 2022~

PDRP, Ibu Seriyanti Maria Lalape selaku anggota. “Diwawancarai Pada Tanggal
23 Agustus 2022~

PDRP, Ibu Sumaya Rasang selaku bendahara. “Diwawancarai Pada Tanggal 22
Agustus 2022~

PDRP, Ibu Yusufina Malaikai selaku ketua. “Diwawancarai Pada Tanggal 22
Agustus 2022~

PDRP, Maya Sartika Molapai selaku pendamping. “Diwawancarai Pada Tanggal
22 Agustus 2022~

PDRP, Vivi Lerang selaku anggota. “Diwawancarai Pada Tanggal 22 Agustus
20227
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LAMPIRAN-LAMPIRAN
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PEDOMAN WAWANCARA
PEMBERDAYAAN DESA RAMAH PEREMPUAN DI DESA WOLWAL

KECAMATAN ALOR BARAT DAYA KABUPATEN ALOR

(STUDI KASUS PADA PEMBERDAYAAN PEREMPUAN )

1. Identitas informan

Nama

Nik

Unit kerja

Jabatan

Pendidikan ahir

Alamat

2. Petunjuk

a. Penelitian ini bertujuan demi kepentingan ilmiah dalam kaitannya dengan
penyelesaian tugas akhir (TA)

b. Mohon kesediaan bapak/ibu/saudara/i untuk memberikan jawaban
secara tepat dan berdasarkan fakta yang terjadi di lapangan sesuai
dengan pertanyaan-pertanyaan yang diajukan.

c. Atas kesediaan bapak/ibu/saudara/i dalam meluangkan waktu dan
tenaga peneliti mengucapkan limpah Terima kasih.

3. Daftar pertanyaan

Pertanyaan yang diajukan berdasarkan pada indikator penelitian yang

dipaparkan sebelumnya.

Indikatornya :

A. Aras makro.
1. Faktor apa yang mendukung adanya sebuah program desa ramah
perempuan di Desa Wolwal?
2. Apa saja program pemerintahan desa dalam kelompokan desa ramah

perempuan?
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3. Apakah ada kerjasama/keterlibatan pemerintah desa dalam melakukan
pemberdayaan perempuan?
4. Faktor apa sja yang menghambat pemerintahan desa dalam pelayanan
pemberdayaan perempuan?
5. Faktor-faktor apa yang mendukung dan menghambat pemerintah desa
dalam pengelolahan program desa ramah perempuan?
B. Aras mezzo.
1. Apakah ada sebuah pelatihan keterampilal?
2. Bagaimana awal mula modal pelatihan keterampilan di Desa Wolwal?
3. Apa ada keuntungan pelatihan keterampilan sampe saat ini?
C. Aras makro.
1. Bagaimana peran perempuan dalama pengelolaan desa ramah
perempuan ?
2. Apakah ada keuntungan dari program desa ramah perempuan saat ini?
3. Apakah ada struktur pengorganisasian dalam kelompok desa ramah
perempuan?
4. Program apa saja yang kelompok desa ramah perempuan melakukan di
Desa Wolwal ?
5. Apa kegiatan pemberdayaan perempuan di wilayah wowlwal dapat

meningkatkan keberdayan anggota ?
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SURAT IJIN PENELITIAN
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SURAT SELESAI PENELITIAN
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DOKUMENTASI PENELITIAN

Foto dokumentasi hasil keterampilan pembuatan karya seni dari kegiatan
pemberdayaan perempuan
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Foto dokumentasi pembuatan ketupat
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ORGANISASI DAN PERSONALESASI

A. PEMBIMBING

1. Nama : Veronika I. A Boro, S.IP., M.Si
Jabatan : Pembimbing |
Alamat : Fisip Unwira Kupang
2. Nama . Drs. Rodriques Servatius, M.Si
Jabatan : Pembimbing 11
Alamat : Fisip Unwira Kupang
B. PENELITI
Nama : Muhammad Isra Hasan
No Regis 1411 16 042
Jurusan . llmu Pemerintahan
Alamat - Fisip Unwira Kupang
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP

A. DATA PRIBADI

A.

Nama Lengkap

Nama Panggilan
Tempat Tanggal Lahir
Agama

Alamat

No. Hp

Email
Kewarganegaraan
Nama Orang Tua
Ayah

Ibu
Anak ke-

Muhammad Isra Hasan

Mat

Fa’aming, 20 Desember 1996

Islam

RT/RW 002/001 Desa Wolwal Kecamatan Alor
Barat Daya Kabupaten Alor

081238385301
Muhammadisrahasan20@gmail.com

Indonesia

Rasid Adangke
Almarhuma Rusna Lakalau
Dua (2) dari Lima (5) Bersaudara

RIWAYAT PENDIDIKAN

1. SD GMID WOLWAL

2. SMPN AMPERA
3. SMAN WOLWAL
4

UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA

Tamat tahun 2010
Tamat tahun 2013
Tamat tahun 2016
Sejak tahun 2016-2023

MANDIRA KUPANG (llmu

Pemerintahan)
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